
Betriebliche 

Umschulung –  

Auf dem Weg zur 

Fachkraft! 
 

Sie suchen einen 

Umschulungsplatz? 

Wenden Sie sich an Ihre 
Integrationsfachkraft 

oder lassen Sie sich vom Team 

Qualifizierung beraten. 

Tel. 0431 / 709-1430 

Mo – Fr, 08:30 – 13:30 Uhr 

 

 

Sie suchen eine*n 

Umschüler*in? 

Dann vereinbaren Sie einen 
Termin mit dem Vertriebsteam, 
gerne auch vor Ort in Ihrem 
Unternehmen! 

Tel. 0431 / 709-1460 

 

 

 

 

So erreichen Sie uns 

 

Team Qualifizierung 

Mercatorstraße 40 
24106 Kiel 
 
Tel. 0431 / 709-1430 
 

jobcenter-kiel.qualifizierung@jobcenter-ge.de 
 
 
 

Team Vertrieb 

Schwedendamm 9 
24143 Kiel 
 
Tel. 0431 / 709-1460 
 

jobcenter-kiel.vertrieb@jobcenter-ge.de 
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Vorteile für Umschüler*innen 
 

• der Betrieb zahlt eine 
Umschulungsvergütung 
 

• das Jobcenter Kiel kann 
aufstockend Leistungen gewähren 

 
• Fahrkosten, 

Kinderbetreuungskosten und 
Nachhilfe werden vom Jobcenter 
Kiel übernommen 

 
• Starterpaket Ausbildung: 750€ bei 

Langzeitarbeitslosigkeit  
 
• Weiterbildungsprämie: 1.000€ für 

die erfolgreiche Zwischenprüfung 
und 1.500€ für das Bestehen der 
Abschlussprüfung 

Vorteile für Betriebe 

 
• Fachkräftesicherung 

 
• Besetzung von leeren 

Ausbildungsplätzen 
 

• Variationen der 
Ausbildungsvergütung 

 
• Erstattung der 

Berufsschulgebühren 
 
• Kostenübernahme für notwendige 

überbetrieblichen Lehrgänge 
 
• Kostenübernahme für notwendige 

Eignungsfeststellungen 
 
 

 

 

Unterschiede zwischen 

Ausbildung & Umschulung 

 

• die reguläre Ausbildungsdauer 
wird um 1/3 gekürzt 
 

• Umschüler/innen steigen meist 
direkt in das 2. Lehrjahr ein 
 

Vorteile einer betrieblichen 

Umschulung 

 

• Hohe Übernahmequote im 
Betrieb 
 

• Finanzielle Vorteile für 
Umschüler*innen und Betrieb 
 

• Langfristige Perspektive am 
Arbeitsmarkt als Fachkraft 
 

• Besseres Gehalt für Fachkräfte 
 

• Hoher praktischer Anteil 


