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Die Arbeitsgelegenheit Feuerherz richtet sich
an in Kiel lebende langzeitarbeitslose Menschen
tber 25 Jahre, die ihre Fahigkeiten in der Praxis
erproben, Struktur in ihren Alltag bringen und
neue Wege gehen mochten.

Feuerherz wird im Auftrag des Jobcenters Kiel von der
Stadtmission durchgefuhrt. Die Teilnehmenden arbei-
ten montags bis freitags 4 bis 6 Stunden taglich und
erhalten 2 €/5td. sowie passende Arbeitskleidung.

Die Einsatzorte sind die Sozialkirche Gaarden und der
Sport- und Begegnungspark Gaarden. Hier unterstut-
zen die Teilnehmenden unter anderem die Lebens-
mittelausgabe der Tafel Kiel, das Café Feuerherz, den
Foodtruck der Stadtmission — das SattMissions-Mobil —
sowie den Spielzeugverleih und das Sportcafé im Park.

Tatigkeitsbereiche:

m Lebensmittelausgabe und Lagerarbeit

m Vorbereitung von Frihsticks- und Mittagsangeboten
sowie einfache Kassiertatigkeiten

m Lieferservice flr mobilitatseingeschrankte Menschen

m Mitarbeit im Sportcafé und Spielzeugverleih im Park

m Kreativwerkstatt und Veranstaltungsunterstitzung

m GrUnflachenpflege und Sauberkeit im Stadtteil

Wir bieten:

m Sinnvolle Aufgaben und verlassliche Tagesstruktur
m Personliche Begleitung und Beratung

m Unterstutzung bei Bewerbungen

m Gemeinschaft, Austausch und Teilhabe im Stadtteil
m Starkung von Belastbarkeit und Selbstvertrauen

m Perspektivplanung




